
Douai, le 13 Novembre 2006.

VOUS AVEZ DIT "PROGRÈS SOCIAL"

A DOUAI, on ne manque pas d'imagination…

Imagination,  si  l'on  veut.  Cette  dernière  trouvaille  rappelle  plutôt  des 
pratiques salariales que l'on pensait révolues… "Le temps de travail des agents du service des fêtes  
et de la vie associative, des agents de la Direction Générale des Services Techniques ainsi que de  
l'ensemble des agents amenés à travailler ponctuellement pour ces services, pourra être modulé  
dans le cadre d'une journée de 8 heures, sur une plage horaire de 7h00 à 22h00 à la demande du  
chef  de  service  lorsque  des  nécessités  de  service  amènent  l'agent  à  travailler  en  heures 
supplémentaires de nuit,  hors samedi,  dimanche et jours fériés"  (ordre du jour du C.T.P.  du 9 
novembre 2006).

Cette modulation à la sauce Douaisienne ne manque pas de sel…

Désormais,  vous  serez  à  disposition  de  votre  chef  de  service  pendant  15 
heures, tous les jours de la semaine, de 7h00 le matin à 22h00 le soir.

C'est toujours lui qui fixera vos horaires de travail à sa convenance, dans la 
limite, certes, d'une durée de 8 heures, mais variable chaque jour à volonté.

En  effet,  toutes  les  combinaisons  seront  possibles,  notamment  le 
"saucissonnage" de votre temps de travail, copie conforme du système "call-girl" utilisé dans les 
grandes surfaces où le personnel travaille à la demande sur simple appel téléphonique sans que l'on 
se préoccupe de savoir si les nombreux déplacements occasionnés posent problème.

En conséquence, n'espérez plus prévoir une quelconque activité ou rendez-vous 
entre 7h00 et 22h00 et pour les 9 heures qui restent, les gros dormeurs ont du souci à se faire…

 Vous serez, il est vrai, libérés des "corvées" familiales, à charge pour vous de 
placer  vos  enfants  à  garder  sans  oublier  les  contraintes  liées  à  des  activités  sportives  ou 
associatives rendues impossibles qui vous seront épargnées…

Le week-end, éventuellement, il vous restera le samedi pour les courses et le 
dimanche pour récupérer de la fatigue de la semaine !

Tout est question d'organisation… En attendant le salaire au "mérite"…

Nous vivons vraiment une époque formidable.
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