REUNION DU PERSONNEL

Depuis les élections des délégués au CTP, bien des choses se sont passées.
D’une part,
Le fonctionnement des délégués FSU et le mode de concertation avec la hiérarchie.
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E D’autre part,

Ce que nous réserve le deuxieme semestre 2009 a lieu de nous inquiéter. Les annon-
ces gouvernementales et les projets définissant I'avenir dans les trois Fonctions publiques continuent d’étre
contestées et combattues.

Les Maires, dont celui de Faches Thumesnil évidemment, les Présidents de Conseils régionaux et départe-
mentaux haussent la voix, mais, — dans leur grande majorité — ils votent des budgets de rigueur qui ne
seront pas sans conséquences sur I'emploi et la qualité du service aux citoyens. lls les votent sur simple
effets d’annonces avant méme que la loi ne soit votée. Alors, sauf & demander aux Agents d’étre imagina-
tifs, on ne peut pas dire qu'ils soient trés combatifs.

Etnous...?
Il urgent et important, qu’ensemble, nous prenions le temps de I'information, de la réflexion et des orienta-
tions. Nous vous invitons a une réunion du personnel

Le Jeudi 4 Juinde 14h a17h Salle Baron

M. le Maire a adressé une lettre aux chefs de service rappelant qu’il autorisait cette réunion.
Qu’ils ne pouvaient pas s’opposer au départ du personnel dans le respect de la continuité du service. Qu’ils
devaient donc organiser des roulements.

A bientét Les délégués FSU
M FT
A AH REUNION DU PERSONNEL
| cu
R H M Depuis les élections des délégués au CTP, bien des choses se sont passées.
| EE
E S s D’une part,
y Le fonctionnement des délégués FSU et le mode de concertation avec la hiérarchie.
FSU | o
E . Drautre part,

Ce que nous réserve le deuxiéme semestre 2009 a lieu de nous inquiéter. Les annon-
ces gouvernementales et les projets définissant I'avenir dans les trois Fonctions publiques continuent d’étre
contestées et combattues.

Les Maires, dont celui de Faches Thumesnil évidemment, les Présidents de Conseils régionaux et départe-
mentaux haussent la voix, mais, — dans leur grande majorité — ils votent des budgets de rigueur qui ne
seront pas sans conséquences sur I'emploi et la qualité du service aux citoyens. lls les votent sur simple
effets d’annonces avant méme que la loi ne soit votée. Alors, sauf a demander aux Agents d'étre imagina-
tifs, on ne peut pas dire qu’ils soient trés combatifs.

Et nous...?

Il urgent et important, qu'ensemble, nous prenions le temps de l'information, de la réflexion et des orienta-
tions. Nous vous invitons a une réunion du personnel

Le Jeudi 4 Juinde 14h a17h Salle Baron

M. le Maire a adressé une lettre aux chefs de service rappelant qu'il autorisait cette réunion.
Qu’ils ne pouvaient pas s'opposer au départ du personnel dans le respect de la continuité du service. Qu'ils
devaient donc organiser des roulements.
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